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ПЛАН РАБОТЫ СЛУЖБЫ СОДЕЙСТВИЯ ТРУДОУСТРОЙСТВА ВЫПУСКНИКОВ СОГБПОУ «ДЕСНОГОРСКИЙ
ЭНЕРГЕТИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

НА 2022 КАЛЕНДАРНЫЙ ГОД

Цель : создание эффективной системы профессионального сопровождения обучающихся.

Задачи:

I .Организация профессионального просвещения и консультирования обучающихся.

2. Изучение актуапьных требований работодателей к специалистам.

3. Реализация системы мероприятий (ярмарки вакансий, мастер-классы, конференции,семинары, КО Hi <урсы), способствующих успешному 
трудоустройству вы пускников.

4. Участие в тематических мероприятиях но профессиональной ориентации.

5. Создание условий для формирования и развития предпринимательских компетенций обучающихся.

6. Поиск эффективных механизмов социального партнерства по трудоустройству выпускников

7. Поиск площадок для организации практической деятельности обучающихся с целью адаптации будущих специалистов на рабочем месте.

8. Формирование базы вакансий, предлагаемых работодателями по соответствующим специальностям колледжа.

9. Оказание помощи работодателям в подборе сотрудников из числа выпускников.

10. Систематизация деятельности по содействию трудоустройству выпускников.

II .Мониторинг деятельности службы содействия трудоустройства.
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Организационно-аналитическая деятельность

1. Составление плана работы ССТВ Сотрудники ССТВ до 04 февратя Ж.И. Муравьёва, 
замдиректора по УПР

2. Формирование реестров выпускников по 
целевым группам

Сотрудники ССТВ до 28 февраля Т.К. Старостина, 
социальный педагог,
IT А. Гордеева, педагог- 
психолог

3. Формирование и актуализация банка вакансий 
ведущих работодателей города, региона

Выпускники март ■ Ж.И. Муравьёва, 
замдиректора по УПР

4. Мониторинг самооценки уровня 
профессионального развития выпускника

Обучающиеся колледжа 
по всем целевым группам

март Н А . Гордеева, педагог- 
психолог

Плгяни^!Я!1и« гтппк^прыт/га lvnû vrrT.'T'QTTTjii и ТТтдття ттатитдр'Гq ГГОТТ СЗТЛГД̂ ПТ, Ы Т/МТК ТЛ
тренингов по вопросам трудоустройства и 
поведения на рынке труда, адаптации к 
профессиональной деятельности

риском
нетрудоустройства, лица, 
с ОВЗ, инвалидами.

сентябрь-декабрь замдиректора по УПР 
Н.А. Гордеева, педагог- 
психолог,

детьми-инвал идами Т.К. Старостина, 
социальный педагог

6. Формирование реестров обучающихся по 
целевым групгшм

Сотрудники ССТВ сентябрь Т.К. Старостина, 
социальный педагог,
I S.A. Гордеева, педагог- 
психолог

7. Формирование банка резюме выпускников Выпускники апрель Ж.И. Муравьёва,
OQM nunAVTAnO ПГЛ VFTPjumB^npviv 1  vpu uv -j  x  х а  5

Классные руководители
8. Анализ профессиональных намерений 

выпускников
Выпускники апрель Ж.И. Муравьёва, 

зам.директора по УПР,
1У~ ГГОЛЛТТТ ТЛ fWrTr/An/A ПТТТ'Л TTTI14 J 1 JHIJDIV̂ рл у ТХ̂ЛО̂Дш 1 V̂/JTJTl

9. Организация построения индивидуальных 
траекторий профессионального развития 
обучающихся

Обучающиеся колледжа 
по всем целевым группам

май Н.А. Гордеева, педагог- 
психолог,
Т.К. Старостина, 
социальный педагог,



Классные руководители
10. Развитие целевой модели наставничества Обучающиеся колледжа Октябрь-декабрь Ж.И. Муравьёва,

«студент-работодатель» по всем целевым группам зам .директора по УПР, 
руководители практик

11. Мониторинг трудоустройства выпускников Обучающиеся, лица 
завершившие военную 
службу.

ежемесячно Ж.И. Муравьёва, 
зам.директора по УПР, 
Классные руководители

12. Мониторинг прогнозируемого 
трудоустройства выпускников

Выпускники по всем 
целевым группам

май Ж.И. Муравьёва, 
зам.директора по УПР,
Классные руководители

13. Организация временной занятости студентов Обучающиеся колледжа 
по всем целевым группам

маи-июнь Ж.И. Муравьёва, 
зам.директора по УПР, 
Классные руководители

vjpi анизация курсов профессионально! о 
обучения для студентов

t ручающиеся колледжа 
по всем целевым группам

ссн тяорь - д с к ао р ь ylv.l х. IviypdxjbCba,----------
зам.директора по УПР

14. Анализ деятельности ССТВ Сотрудники ССТВ ноябрь Ж.И. Муравьёва, 
зам.директора по УПР

15. Заключение договоров с предприятиями по 
организации учебной, производственной и 
преддипломной практик

Обучающиеся колледжа 
по всем целевым группам

декабрь Ж.И. Муравьёва, 
зам.директора по УПР

Информационная деятельность
1. Обновление раздела «ССТВ» на официальном 

сайте колледжа
Обучающиеся колледжа 
по всем целевым группам

Мяпт----г _ Ж.И. Муравьёва, 
зам.директора по УПР, 
К.И. Кручкова,
ответственный 33 сайт

О Создание сообщества выпускников колледжа в 
социальных сетях

Выпускники Апрель-май А.П. Емельянова, 
ответственный за работ}' в 
социальных сетях

3. Использование ресурсов информацинно- 
аналитической системы общероссийской базы 
вакансий «Работа в России», агрегаторов 
вакансий

Обучающиеся колледжа 
по всем целевым группам

Апрель-декабрь Ж.И. Муравьёва, 
зам.директора по УПР, 
Классные руководители

Методическая деятельность



—

1. Разработка методики «Самооценка уровня 
профессионального развития выпускника

Сотрудники ССТВ февраль Н.А. Гордеева, педагог- 
психолог--- ---------------- -

2. - Составление -  анкет — «Профессиональные 
намерения выпускников»

Сотрудники ССТВ март Ж.И. Муравьёва, 
зам.директора по УПР

ПJ>. Семинар «Построение индивидуальных 
траекторий профессионального развития 
обучающихся»

Педагогические
работники

апрель Н.А. Гордеева, педагог- 
психолог,
Т.К. Старостина, 
социальный педагог, 

ьКлассные-руководитсли —
■ А ,------ ^Разработка программы «Основы 

предпринимательской деятельности»
июнь К.И. Кручкова, 

преподаватель
Взаимодействие со студентами и выпускниками по направлениям деятельности

1. Проведение экскурсий на предприятия Обучающиеся колледжа январь-май
—

Ж.И. Муравьёва,
____________ _____________ -по всем целевым г руппам зам.директора по УПР, 

мастера
прои зводственного 
обучения, преподаватели

2. 11роведение совместных отборочных 
соревнований чемпионатов WSR

Участники соревнований, 
студенты

Январь-февраль Ж.И. Муравьёва, 
зам.директора по УПР,

О
J . Марафон Дней открытых дверей ССТВв 

рамках VII Открытого регионального
Обучающиеся колледжа 
по всем целевым группам

16 февраля Ю.А. Зверева,
зам.директора по УВР,

чемпионата «Молодые профессионалы» Классные руководители

1

(W orldbknls Russia) в Смоленской области
4 . Проведение встреч обучающихся с 

представителями профессий
Обучающиеся колледжа 
по всем целевым группам

февраль-май Ж.И. Муравьёва, 
замдиректора по УПР, 
мастера
производственного 
обучения, преподаватели

5. Региональные программы «Неделя карьеры -  
Занятость», «Неделя карьеры 
Самозанятость»

Выпускники по всем 
целевым группам

2 1 -25 марта Ю.А.Зверева, 
зам.директора по УВР, 
Классные руководители

6. Оказание правовой помощи обучающимся и 
выпускникам по вопросам занятости

Обучающиеся колледжа 
по всем целевым группам

Март-июнь Т.А. Новосельцева, 
преподаватель



7. Ценности РОСАТОМА Студенты, по 
направлениям подготовки

апрель Ж .14. Муравьёва, 
зам.директора по УПР

дляСАЭС
8. Ярмарка вакансий Выпускники по всем 

целевым группам
апрель Ж.И. Муравьёва, 

замдиректора по УПР 
А.П. Емельянова, педагог- 
организатор 
мастера
производственного
обучения, преподаватели

9. Региональная тематическая игра по вопросам 
трудоустройства «100 к 1»

Выпускники по всем 
целевым группам

25-29 апреля А.П. Емельянова, педагог- 
организатор

10. Конкурс «Лучший по профессии» Студенты по всем май Ж.И. Муравьёва,
целевым группам замдиректора по УИР( 

А.П. Емельянова, педагог- 
организатор 
мастера
производственного 
обучения, преподаватели

1 ]. Онлайн-ярмарки вакансий для студентов и 
выпускников ПОО Смоленской области

Студенты и выпускники 
по всем целевым группам

июнь-август Ж.И. Муравьёва, 
замдиректора по УПР,

(совместно с представителями образовательно- А.П. Емельянова, педагог-
производственных кластеров и Центров 
занятости населения»

организатор
Классные руковолитегги

i Z . Региональный конкурс профессиональных
n A P T U M / P U U M  m  т т т л ; г ' т / - 1 т т 1 т / т \ г >  т т г \ г \ Л л а л о п г ч т т о  г г т  т т т  r v  
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образовательных организаций Смоленской 
области «Профессионал будущего»

Студенты, выпускных 
групп

26 сентября -  14 октября Ж.И. Муравьёва,
« Т Т Т 1 Г » £ » Т Л 'Т '/Л Г \П  Т Т /Л  \71 Г Г) -ЭЛМ.ДИрчЖ lUpCl 1JL W  J  1 11 ,

Классные руководители

13. Обучение студентов основам 
предпринимательской деятельности

Студенты и выпускники 
по всем целевым группам

сентябрь-декабрь К.И. Кручкова, 
преподавтель

14. Городская сессия «GO UP» по вопросам 
содействия трудоустройства выпускников

Студенты, выпускных
т г г л ч г г т г тI  U V  АХАХ

7-11 ноября Ж.И. Муравьёва,
я и п А т т т л п а  ПЛ V 1 ТРо и ш  .  Д 1 Х  V X V  I  Х / | ^ и  Х Х О  -J А X X 5

А.П. Емельянова, педагог-



организатор
15. «The World Cafe» (обмен мнениями) для Сотрудники ССТВ 19-23 декабря Ж.И. Муравьёва,

сотрудников ЦСТВ зам.директора по УПР
16. Тренинги «От новичка к профессионалу» выпускники по всем 

целевым группам
Октябрь-ноябрь Н.А. Гордеева, педагог- 

психолог
Взаимодействие с представителями ОПК из числа предприятий, организаций, учреждений, РСРЦПОиЖН, БПОО, ЦЗН (в рамках

заключенных соглашений)
1. Проведение опроса работодателей «Портрет 

выпускника глазами работодателя»
работодатели апрель Ж.И. Муравьёва, 

зам .директора по УПР

2. Встреча с представителями ЦЗН Выпускники по всем 
целевым группам

май,октябрь Ж.И. Муравьёва, 
зам.директора по УПР

3. Привлечение работодателей к участию в Студенты и выпускники апрель-декабрь Ж.И. Муравьёва.
кв а:: и ф и к а ц и о г; пых экзаменах, 
демонстрационных экзаменах, 
государственной итоговой аттестации

по всем целевым группам зам.директора по УПР

4. Организация работы по развитию целевого 
обучения

Студенты и выпускники 
по всем целевым группам

\ л я  тл _ п  с» уд т  a f \ r \1T1U./1 VVI1 X /lV/Ĵ U Ж.И. Муравьёва, 
зам.директора по УПР

5. Мастер-класс от профессионала Студенты и выпускники 
по всем целевым группам

Октябрь-декабрь Ж.И. Муравьёва, 
зам.директора по УПР, 
мастера
производственного
обучения


